CN-SIFPM MUNICIPIO DE CAIEIRAS CONAM
LEI DA LDO-2025
PLANO PLURIANUAL 2022-2025
ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2025

Programa : 0001 PROCESSO LEGISLATIVO Valores expressos em R$ milhares medios / 2024

Valor do Programa Corrente 22.099 Capital 1.610 Total 23.709
Objetivo

Manter o Poder Legislativo em pleno funcionamento para a ex
ecucao de suas funcoes institucionais.
Orgao Resposavel Principal : 01.01.01 CAMARA MUNICIPAL
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
SESSOES LEGISLATIVAS ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS REALIZADAS UNIDADE ‘ 49 ‘ 56
| | Funcao |
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1001 OBRAS, REFORMAS E AMPLIACOES NA CAMARA MUNICIPAL ‘ CAMARA MUNICIPAL ‘ 01 031 ‘ OBRAS EXECUTADAS PELO PODER LEGISLATIVO UNIDADE
2001 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - CAMARA MUNIC ‘ CAMARA MUNICIPAL ‘ 01 031 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
IPAL | | | |
2002 GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL ‘ CAMARA MUNICIPAL ‘ 01 031 ‘ MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL % PERCENTUAL ‘ 100
2003 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES - CAMARA M ‘ CAMARA MUNICIPAL ‘ 01 031 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL | | | |

2004 BENEFICIOS AOS SERVIDORES - CAMARA MUNICIPAL ‘ CAMARA MUNICIPAL ‘ 01 031 ‘ BENEFICIOS GARANTIDOS EM LEI UNIDADE ‘ 13
2170 FORMACAO E APERFEICOAMENTO ‘ CAMARA MUNICIPAL ‘ 01 032 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
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Programa : 0002 GESTAO GOVERNAMENTAL Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 9.342 Capital 32 Total 9.374
Objetivo
Administracao de informacoes e conflitos, atuacao de negoci
acao e articulacao entre as diversas areas e niveis de gove
rno, facilitando a utilizacao eficiente, eficaz e efetiva d
os recursos disponiveis.
Orgao Resposavel Principal : 02.01.01 GABINETE DO PREFEITO
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS DEMANDAS % PERCENTUAL ‘ 0 ‘ 96
‘ Funcao ‘ ‘
Acao Orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
2005 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - GABINETE DO GABINETE DO PREFEITO 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
PREFEITO
2006 GESTAO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO 04 122 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO % PERCENTUAL 100
2007 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS GABINETE DO PREFEITO 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— GABINETE DO PREFEITO
2008 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DE UTILIDADE PUBLICA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO 24 131 MED COMUNICACAO SOCIAL DIARIA NAS REDES SOCIAIS OF UNIDADE 8
2009 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SUBPREFEITURA SUBPREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAIEIRAS 04 122 MANUTENCAO DA SUBPREFEITURA % PERCENTUAL 100
2010 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SUBPREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAIEIRAS 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— SUBPREFEITURA
2160 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE COMUNICACAO
2161 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE C SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO 04 122 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO % PERCENTUAL 100
OMUNICACAO
2162 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
2168 MANUTENCAO DOS SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E OUVID GABINETE DO PREFEITO 04 124 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES % PERCENTUAL 100
ORIA
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Programa 0003 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 2.170 Capital 20 Total 2.190
Objetivo
Exercer as atribuicoes constitucionais. Proporcionar repres
entacao juridica na protecao do interesse publico municipal
Orgao Resposavel Principal 02.02.01 SECRETARIA MUN DE ASSUNTOS JURIDICOS
Indicador Indice mais Recente Indice Futuro 2025
NUMERO DE PARECERES JURIDICOS EMITIDOS UNIDADE 1.200 2.100
TEMPO DE RESPOSTA NOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DIAS 17 9
‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
2011 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M ‘ SECRETARIA MUN DE ASSUNTOS JURIDICOS ‘ 04 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS | | | \
2012 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A ‘ SECRETARIA MUN DE ASSUNTOS JURIDICOS ‘ 04 122 ‘ MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS % PERCENTUAL ‘ 100
SSUNTOS JURIDICOS | | | |
2013 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ SECRETARIA MUN DE ASSUNTOS JURIDICOS ‘ 04 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS | | | |
2014 TUTELA JURISDICIONAL ‘ SECRETARIA MUN DE ASSUNTOS JURIDICOS ‘ 03 062 ‘ PROCESSOS ANALISADOS UNIDADE ‘ 15000
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Programa : 0004 OPERACOES ESPECIAIS

Valores expressos em R$ milhares medios / 2024

Objetivo
Cumprimento de ordens judiciais, pagamento da divida intern
a e recolhimento de contribuicoes de carater compulsorio.

Valor do Programa Corrente 11.872 Capital 3.562 Total 15.434

Orgao Resposavel Principal : 02.13.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
NAO MENSURAVEL NAO HA | 0 | 0
| | Funcao |
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
0001 PRECATORIOS SECRETARIA MUN DE ASSUNTOS JURIDICOS 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0002 REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR SECRETARIA MUN DE ASSUNTOS JURIDICOS 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0003 OUTROS ENCARGOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0003 OUTROS ENCARGOS GERAIS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0003 OUTROS ENCARGOS GERAIS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0003 OUTROS ENCARGOS GERAIS SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0003 OUTROS ENCARGOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0004 DEMANDAS JUDICIAIS NA SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 NAO APLICAVEL NAO HA
0005 CONTRIBUICOES AO FUNSET SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0006 CONTRIBUICAO AO PASEP SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
0007 DIVIDA INTERNA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 28 846 NAO APLICAVEL NAO HA
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Programa : 0005 DEMOCRATIZACAO MODERNIZACAO GESTAO PUBL NA EDUCACA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 19.448 Capital 105 Total 19.553
Objetivo
Garantir um padrao de qualidade social a educacao, a partir
de acoes que favorecam o desenvolvimento integral dos alun
Os e assegurem O acesso a espacos e materiais potentes, cui
dados, otimizados e qualificados, subsidiando e efetivando
condicoes para o desenvolvimento dos projetos politicos ped
agogicos da Secretaria Municipal de Educacao e das escolas,
intensificando tambem as acoes de valorizacao dos profissi
onais da educacao, bem como dos seus processos formativos.
Orgao Resposavel Principal 02.03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Indicador Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
NOTA DO IDEB NOS ANOS INICIAIS NOTA 6,40 ‘ 6,90
TAXA DE APROVACAO % PERCENTUAL 99,80 ‘ 100
‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
2017 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE EDUCACAO | | | |
2018 GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 122 ‘ MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO % PERCENTUAL ‘ 100
2020 BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 122 ‘ BENEFICIOS GARANTIDOS EM LEI UNIDADE ‘ 13
2021 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
- GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO | | | |
2022 VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 122 ‘ PROFISSONAIS DA EDUCACAO CAPACITADOS % PERCENTUAL ‘ 100
2023 PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 122 ‘ BENEFIC DE PROGRAMAS DE AUXILIO SOCIAL E ECONOMICO UNIDADE ‘ 300
2024 AUXILIO TRANSPORTE UNIVERSITARIO ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 364 ‘ ESTUDANTES BENEF COM AUXILIO TRANSPORTE UNIVERSITA UNIDADE ‘ 40
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Programa 0006 AMPLIACAO DO ACESSO E MELH DA QUALIDADE EDUC INFAN Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 45.781 Capital 4.562 Total 50.343
Objetivo
Criar as condicoes necessarias para garantir o acesso e a p
ermanencia dos bebes e criancas nas Unidades Escolares da R
ede Municipal de Ensino, empreendendo acoes que qualifiquem
socialmente a educacao e garantam o acesso ao conhecimento
produzido pela humanidade.
Orgao Resposavel Principal 02.03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
AMPLIACAO DO ATENDIMENTO A DEMANDA NA EDUCACAO INFANTIL % PERCENTUAL ‘ 55 ‘ 80
AUMENTO NO INVESTIMENTO EM EDUCACAO INFANTIL % PERCENTUAL ‘ 0 ‘ 20
‘ ‘ Funcao ‘
Acao \ Orgao Executor \Subfuncao\ Produto / Unidade de Medida \ Meta Fisica
1002 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES ESCOLA ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 365 ‘ UNID ED INF CONSTRUIDAS, REFORMADAS OU AMPLIADAS UNIDADE ‘ 4
RES DE EDUCACAO INFANTIL | | | |
2025 MANUTENCAO E OPERACAO DAS UNIDADES DE EDUCACAO INF ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 365 ‘ MANUTENCAO DAS UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL % PERCENTUAL ‘ 100
ANTIL | | | |
2026 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 365 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
- EDUCACAO INFANTIL | | | |
2027 TRANSPORTE ESCOLAR - EDUCACAO INFANTIL ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 365 ‘ CUSTO ANUAL DO ALUNO DA ED INFANTIL TRANSPORTADO R$ ‘ 2650
2032 EDUCACAO ESPECIAL ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 367 ‘ MATRICULAS NA EDUCACAO ESPECIAL UNIDADE ‘ 85
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Programa : 0007 GARANTIA DE ACESSO,PERMAN E MELH QUALID ENS FUNDAM Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 52.675 Capital 1.610 Total 54.285

Objetivo

Criar as condicoes necessarias para garantir o acesso e a p

ermanencia das criancas, jovens e adultos nas Unidades Esco

lares da Rede Municipal de Ensino, empreendendo acoes que g

ualifiquem socialmente a educacao e garantam o acesso ao co

nhecimento produzido pela humanidade.
Orgao Resposavel Principal : 02.03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025

REDUCAO DA TAXA DE REPROVACAO

% PERCENTUAL

0,20 \

‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1003 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES ESCOLA | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | 12 361 | UN ED FUND CONSTRUIDAS, REFORMADAS OU AMPLIADAS UNIDADE | 2
RES DE ENSINO FUNDAMENTAL | | |
2028 MANUTENCAO E OPERACAO DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDA | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | 12 361 | MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL % PERCENTUAL | 100
MENTAL | | | |
2029 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | 12 361 | NAO APLICAVEL NAO HA
- ENSINO FUNDAMENTAL | | |
2030 TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | 12 361 | CUSTO ANUAL DO ALUNO DO FUNDAMENTAL TRANSPORTADO RS | 2650
2031 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | 12 366 | MATRICULAS NA EJA UNIDADE | 285
2032 EDUCACAO ESPECIAL | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | 12 367 | MATRICULAS NA EDUCACAO ESPECIAL UNIDADE | 24
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Programa : 0008 SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 14.819 Capital 11 Total 14.830
Objetivo

Atender as necessidades nutricionais dos alunos no periodo

em que permanecem na escola,

contribuir para a promocao de

habitos alimentares saudaveis e respeitar a cultura aliment
ar e vocacao agricola de cada regiao. A alimentacao saudave

1 e adequada,

compreendendo o uso de alimentos variados, co

ntribui para o crescimento e o desenvolvimento dos alunos e
para a melhoria do rendimento escolar.

Orgao Resposavel Principal

02.03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Indicador \ Indice mais Recente \ Indice Futuro 2025
ALUNOS BENEFICIADOS COM A ALIMENTACAO ESCOLAR UNIDADE ‘ 10.151 ‘ 10.710
| | Funcao |
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
2033 GESTAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 122 ‘ MANUTENCAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR % PERCENTUAL ‘ 100
2034 ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACAO INFANTIL - CRECHE ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 306 ‘ REFEICOES DISTRIBUIDAS/ANO NAS CRECHES UNIDADE ‘ 1760000
2035 ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACAO INFANTIL - PRE ESCO ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 306 ‘ REFEICOES DISTRIBUIDAS/ANO NAS PRE-ESCOLAS UNIDADE ‘ 1320000
La \ \ \ \
2036 ALIMENTACAO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 306 ‘ REFEICOES DISTRIBUIDAS/ANO NO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE ‘ 2240000
2037 ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 306 ‘ REFEICOES DIST/ANO NA ED DE JOVENS E ADULTOS UNIDADE ‘ 42000
2038 ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACAO ESPECIAL ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘ 12 306 ‘ REFEICOES DISTRIBUIDAS/ANO NA EDUCACAO ESPECIAL UNIDADE ‘ 4000
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Programa 0009 GESTAO DO SUS Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 10.533 Capital 60 10.593
Objetivo

Definir mecanismos de controle e avaliacao dos servicos de

saude, monitorar o nivel de saude da populacao, gerenciar e
aplicar os recursos orcamentarios e financeiros, definir p
oliticas de recursos humanos, realizar o planejamento de cu
rto e medio prazo e promover a articulacao de politicas de

saude, entre outras acoes. Fortalecer a gestao estrategica

e participativa da Saude no Municipio de Caieiras, com foco
no desenvolvimento de politicas e acoes de gestao do traba
lho, educacao, ciencia, tecnologia e inovacao em saude, par
a aprimoramento das redes de atencao e de vigilancia em sau
de.

Orgao Resposavel Principal 02.04.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025

PROPORCAO DE TRAB QUE ATENDEM AO SUS COM VINCULOS PROTEGIDOS % PERCENTUAL ‘ 62,16

‘ ‘ Funcao ‘

Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida Meta Fisica
2020 BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 BENEFICIOS GARANTIDOS EM LEI UNIDADE 13
2023 PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 BENEFIC DE PROGRAMAS DE AUXILIO SOCIAL E ECONOMICO UNIDADE 100
2039 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 NAO APLICAVEL NAO HA

UNICIPAL DE SAUDE
2040 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE S FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE % PERCENTUAL 100
AUDE
2041 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 NAO APLICAVEL NAO HA
- GESTAO DO SUS
2042 EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 NUMERO DE ATIVIDADES EDUCATIVAS REALIZADAS AO ANO UNIDADE 24
2043 TECNOLOGIA DA INFORMACAO NA SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 NUM DE UNIDADES DE SAUDE INFORMATIZADAS E EM REDE UNIDADE 29
2044 CONTROLE SOCIAL NO SUS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 N DE REUNIOES DO CONSELHO MUN DE SAUDE REALIZADAS UNIDADE 12
2135 SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 122 ATENDIMENTOS DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACION UNIDADE
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Programa : 0010 ATENCAO PRIMARIA A SAUDE Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 25.884 Capital 680 Total 26.564
Objetivo
Acoes de saude, no ambito individual e coletivo, que abrang
e a promocao e a protecao da saude, a prevencao de agravos,
o diagnostico, o tratamento, a reabilitacao, a reducao de
danos e a manutencao da saude com o objetivo de desenvolver
uma atencao integral que impacte positivamente na situacao
de saude das coletividades. Garantir o acesso da populaca
o em tempo oportuno, aperfeigcoar a qualidade dos servicos d
e saude e promover o cuidado integral as pessoas em seus di
ferentes ciclos de vida no ambito da Atencao Basica.

Orgao Resposavel Principal : 02.04.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025

COBERTURA DA ATENCAO BASICA % PERCENTUAL ‘ 62,24 ‘ 96,21

‘ ‘ Funcao ‘

Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1004 INVESTIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 301 ‘ NUMERO DE ESTABELECIMENTOS CONSTRUIDOS/AMPLIADOS UNIDADE ‘ 1
2045 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 301 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA

- ATENCAO PRIMARIA | | | |
2046 ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - APS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 301 ‘ EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA UNIDADE ‘ 2
2047 SAUDE BUCAL ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 301 ‘ COBERTURA AB SAUDE BUCAL % PERCENTUAL ‘ 47
2048 VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 301 ‘ MEDIA DE FORMULAS/SUPLEMENTOS DISPENSADOS UNIDADE ‘ 10474
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Programa 0011 ASSIST DE MEDIA E ALTA COMPL AMBULATOR E HOSPITALA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 60.554 Capital 726 61.280
Objetivo
Acoes e servicos que visam atender aos principais problemas
e agravos de saude da populacao, cuja complexidade da assi
stencia na pratica clinica demande a disponibilidade de pro
fissionais especializados e a utilizacao de recursos tecnol
ogicos, para o apoio diagnostico e tratamento. Garantir o a
cesso da populacao em tempo oportuno, aperfeicoar a qualida
de dos servicos de saude e promover o cuidado integral as p
essoas em seus diferentes ciclos de vida no ambito da atenc
ao especializada e de atencao as Urgencias.
Orgao Resposavel Principal 02.04.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
MEDIA PROCED AMB DE MEDIA COMPLEX PARA POPULACAO RESIDENTE UNIDADE ‘ 921.606 ‘ 1.349.323
MEDIA DE INTERNACOES DE ALTA COMPLEXIDADE UNIDADE ‘ 753 ‘ 1.102
‘ Funcao
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida Meta Fisica
1005 INVESTIMENTO NA ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 NUMERO DE ESTABELECIMENTOS CONSTRUIDOS/AMPLIADOS UNIDADE 1
DE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
2049 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 NAO APLICAVEL NAO HA
— ATENCAO DE MAC
2050 ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 MEDIA DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS UNIDADE 30891
2051 ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 MEDIA PROC AMBULATORIAIS DE MEDIA COMPLEXIDAD/MES UNIDADE 112443
MAC
2052 SAUDE MENTAL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 NUMERO DE USUARIOS ATIVOS DO CAPS UNIDADE 1055
2053 REABILITACAO EM SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 NUMERO DE OPME FORNECIDAS UNIDADE 12
2054 ATENCAO A SAUDE DA MULHER FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 ACOES EXCLUSIVAS A SAUDE DA MULHER OFERTADAS UNIDADE 16397
2055 SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 MEDIA DE ATENDIMENTOS DA ATENCAO DOMICILIAR UNIDADE 2863
2056 TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 MEDIA DE AUXILIOS PARA TFD FORNECIDOS UNIDADE 36
2057 REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 NUMERO GERAL DE OCORRENCIAS ATENDIDAS UNIDADE 13443
2058 TRANSPORTE SANITARIO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 ATEND MENSAIS CARATER ELET, REGUL, AGEND E S URGEN UNIDADE 2488
2059 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 MEDIA CONS MED EM REGIME DE PRONTO ATENDIMENTO/ANO UNIDADE 355784
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Programa 0012 ASSISTENCIA FARMACEUTICA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 11.047 Capital 5 Total 11.052
Objetivo
Abastecimento de medicamentos em todas e em cada uma de sua
s etapas constitutivas, a conservacao e o controle de quali
dade, a seguranca e a eficacia terapeutica dos medicamentos
, O acompanhamento e a avaliacao da utilizacao, a obtencao
e a difusao de informacao sobre medicamentos e a educacao p
ermanente dos profissionais de saude, do paciente e da comu
nidade para assegurar o uso racional de medicamentos.
Orgao Resposavel Principal : 02.04.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Indicador \ Indice mais Recente \ Indice Futuro 2025
NUMERO DE ITENS DISPONIVEIS NA REMUME UNIDADE ‘ 263 ‘ 254
| | Funcao |
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1006 INVESTIMENTO NA ASSISTENCIA FARMACEUTICA ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 303 ‘ NUMERO DE ESTABELECIMENTOS EQUIPADOS UNIDADE ‘ 3
2060 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 303 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
- ASSISTENCIA FARMACEUTICA | | | |
2061 COMPONENTES BASICOS, ESTRATEGICOS E ESPECIALIZADOS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 303 ‘ PRESCRICOES MEDICAS ATENDIDAS COM MEDIC DA REMUME UNIDADE ‘ 158895
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Programa : 0013 VIGILANCIA SANITARIA

Valores expressos em R$ milhares medios / 2024

Objetivo

Acoes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a sa
ude e de intervir nos problemas decorrentes do meio ambient
e, da producao e circulacao de bens e da prestacao de servi
cos de interesse da saude. Reduzir e prevenir riscos relaci
onados a saude da populacao por meio das acoes de vigilanci
a sanitaria, promocao de saude e prevencao de doencas.

Valor do Programa

Corrente

1.369 Capital 50 Total 1.419

Orgao Resposavel Principal 02.04.01

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Indicador

Indice mais Recente

| Indice Futuro 2025

NUMERO DE ACOES ANUAIS DE INSPECAO SANITARIA

UNIDADE

2.316

| 3.384

‘ ‘ Funcao ‘
Acao \ Orgao Executor \Subfuncao\ Produto / Unidade de Medida \ Meta Fisica
2062 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 304 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA

— VIGILANCIA SANITARIA
2063 ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

| 10

304 ‘ PERCENTUAL DE ESTABELECIMENTOS VITORIADOS % PERCENTUAL ‘ 100
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Programa 0014 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 1.996 Capital 15 Total 2.011
Objetivo
Acoes que proporcionam o conhecimento,a deteccao ou preve
ncao de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condic
ionantes de saude individual ou coletiva, com a finalidade
de recomendar e adotar as medidas de prevencao e controle d
as doengas ou agravos.
Orgao Resposavel Principal 02.04.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
NUM DE CASOS DE DOENCAS DE NOTIF COMP IMEDIATA NOTIFICADOS UNIDADE ‘ 599 ‘ 500

‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
2065 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 305 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
- VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA | | | |
2066 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 305 ‘ N CICLOS MIN 80% COBERT IMOV VIS CONTROL VET DENGU % PERCENTUAL ‘ 4
2067 VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DAS IST/AIDS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 305 ‘ N ACOES VIG, PREV CONTR DA DST/AIDS E HEP VIRAIS R % PERCENTUAL ‘ 2
2167 CONTROLE DE ZOONOSES ‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ‘ 10 305 ‘ PROG DE CONTROLE ZOONOSES EXISTENTES NO MUNICIPIO UNIDADE ‘ 4
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Programa 0016 PLANEJAMENTO URBANO Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 36.250 Capital 5.730 Total 41.980
Objetivo
A ocupacao e o desenvolvimento dos espacos habitaveis, seja
m eles no campo ou na cidade, nao podem ocorrer de forma me
ramente acidental, sob as forgcas dos interesses privados e
da coletividade. Ao contrario, sao necessarios profundos es
tudos acerca da natureza da ocupacao, sua finalidade, avali
acao da geografia local, da capacidade de comportar ess
a wutilizacao sem danos para o meio ambiente, de for
ma a permitir boas condicoes de vida para as pessoas, permi
tindo o desenvolvimento economico-social, harmonizando os i
nteresses particulares e os da coletividade. E, exatament
e, para que todas essas variaveis apontem num mesmo
sentido, necessario se faz um planejamento urbanistico, p
ermitindo, desse modo, o desenvolvimento saudavel e integ
rado das comunidades.
Orgao Resposavel Principal 02.05.01 SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
INVESTIMENTO PUBLICO EM INFRAESTRUTURA COMO PROPORCAO DO PIB % PERCENTUAL ‘ 17,28 ‘ 17,80
| | Funcao |
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida Meta Fisica
1007 CONSTRUCAO, REFORMA OU AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS E SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 15 451 PROJETOS EM EXECUCAO UNIDADE 21
AREAS PUBLICAS
1008 EXTENSAO DE REDE DE ILUMINACAO PUBLICA SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 25 752 PROLONGAMENTO DA REDE ILUM PUBLICA EXISTENTE % PERCENTUAL 4
1009 OBRAS CICLOVIARIAS SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 26 451 IMPLANTACAO DE CICLOVIAS E CICLOFAIXAS % PERCENTUAL 1
1010 OBRAS DE ADEQUACAO PARA ACESSIBILIDADE DE PORTADOR SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 15 242 POPULACAO RESIDENTE COM DEFICIENCIA MOTORA PESSOAS 4273
ES DE DEFICIENCIAS FISICAS
1011 OBRAS DE ABERTURA, ALARGAMENTO E DUPLICACAO DE VIA SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 15 451 PROJETOS EM EXECUCAO UNIDADE 2
S PUBLICAS
2070 PAVIMENTACAO E RECAPEAMENTO ASFALTICO SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 15 451 VIAS PAVIMENTADAS E/OU RECAPEADAS KMS - QUILOMETR 6
2071 MANUTENCAO E CONSERVACAO PERMANENTE DE EQUIPAMENTO SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 15 452 EQUIPAMENTOS E AREAS PUBLICAS MANTIDOS % PERCENTUAL 100
S E AREAS PUBLICAS
2072 ILUMINACAO PUBLICA SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 25 752 ATIVOS DO PARQUE DE ILUMINACAO PUBLICA MANTIDOS UNIDADE 9489
2073 LIMPEZA DE VIAS PUBLICAS SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 15 452 VARRICAO DE VIAS PUBLICAS/MES KMS - QUILOMETR 42
2074 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E PROJETOS
2075 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE O SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 04 122 MANUT DA SECR OBRAS, MEIO AMBIENTE E PROJETOS % PERCENTUAL 100
BRAS, MEIO AMBIENTE E PROJETOS
2076 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— SECR MUN DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E PROJETOS
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Prog

rama : 0017 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Valores expressos em R$ milhares medios / 2024

Obje

tivo

Promover a conservacao da diversidade biologica, a

e a fiscalizacao ambiental no municipio,
a reducao das perdas de biodiversidade,

temicos e das fragmentacoes das paisagens.

protecao

contribuindo com
de servicos ecossis

Valor do Programa

Corrente

995 Capital 250 Total 1.245

Orgao Resposavel Principal 02.05.01 SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO

Indicador | Indice mais Recente Indice Futuro 2025

INDICE DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO % PERCENTUAL ‘ 57,90 59,70

‘ ‘ Funcao ‘

Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1012 OBRAS DE REVITALIZACAO E PRESERVACAO AMBIENTAL SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 18 541 PROJETOS AMBIENTAIS EM ANDAMENTO UNIDADE 7
2077 CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE E PROTECAO AMBIENTAL SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 18 541 AREAS DE PRESERVACAO AMBIENTAL UNIDADE 3
2078 FISCALIZACAO E CONCILIACAO AMBIENTAL SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 18 542 AUTOS DE INFRACAO AMBIENTAL APLICADOS UNIDADE 40
2079 EDUCACAO AMBIENTAL SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 18 541 ACOES DE EDUCACAO AMBIENTAL UNIDADE 7
2080 LIMPEZA, RECUPERACAO E CONSERVACAO DE CORREGOS E R SECRETARIA MUN DE OBRAS E PROJETO 18 544 DOENCAS RELAC AO SANEAMENTO AMBIENTAL INADEQUADO % PERCENTUAL 13

I0S
2081 ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE FUNDO MUNIC MEIO AMBIENTE 18 541 APLICACAO DO RECURSO DO FMMA % PERCENTUAL 100
2164 DESPESA SOB REGIME DE ADIANTAMENTO — SECRETARIA MU SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
NICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2165 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE M SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 04 122 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENT % PERCENTUAL 100
EIO AMBIENTE
2166 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 18 541 NAO APLICAVEL NAO HA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
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Programa 0018 DIFUSAO CULTURAL E ESTIMULO TURISTICO Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 4.413 Capital 522 Total 4.935
Objetivo
Promover o desenvolvimento da cultura, turismo e economia c
riativa do municipio de Caieiras, incentivando a cadeia art
istica e cultural, por meio de fomento direto e indireto, g
arantindo a producao e a difusao cultural, a preservacao do
patrimonio, a inovacao, a pesquisa e a formacao cultural.
Orgao Resposavel Principal 02.06.01 SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
PARTICIPACAO DA POPULACAO EM EVENTOS PUBLICOS % PERCENTUAL ‘ 6 ‘ 11
‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida Meta Fisica
1013 OBRAS DE REVITALIZACAO, CONSTRUCAO E INFRAESTRUTUR SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM 27 695 OBRAS DE INTERESSE TURISTICO UNIDADE 2
A DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE INTERESSE TURISTICO
1014 OBRAS DE CONSTRUCAO, AMPLIACAO E CONSERVACAO DO PA SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM 13 391 OBRAS VINC AO PATRIMONIO CULTURAL DO MUNICIPIO % PERCENTUAL 100
TRIMONIO CULTURAL
2082 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DA ACAO CULTURAL E TURISMO
2083 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA A SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM 04 122 MANUT DA SECR MUN DE ACAO CULTURAL E TURISMO % PERCENTUAL 100
CAO CULTURAL E TURISMO
2084 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL E TURISMO
2085 ACESSO A CULTURA SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM 13 392 PROJETOS DE INCENTIVO A CULTURA ATIVOS UNIDADE 11
2086 FOMENTO AO TURISMO SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM 27 695 EQUIPAMENTOS TURISTICOS EM FUNCIONAMENTO UNIDADE 9
2087 ACOES DO FUNDO DE PROTECAO DO PATRIMONIO CULTURAL FUNDO DE PROTECAO DO PATRIMONIO CULTURAL 13 392 APLICACAO DO RECURSO DO FPPC % PERCENTUAL 100
2088 ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 27 695 APLICACAO DO RECURSO DO FMTUR % PERCENTUAL 100
2163 PROMOCAO DE EVENTOS SECRETARIA MUN DA ACAO CULTURAL E TURISM 27 695 EVENTOS REALIZADOS / ANO UNIDADE 18
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Programa : 0019 GESTAO ESTRATEGICA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 17.568 Capital 2.035 Total 19.603
Objetivo
Manter a administracao publica em pleno funcionamento, com
permanente evolucao e inovacao na prestacao dos servicos pu
blicos, com agilidade e eficiencia.
Orgao Resposavel Principal : 02.07.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
ECONOMIA OBTIDA NA REVISAO DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS % PERCENTUAL ‘ 15 ‘ 20
‘ ‘ Funcao
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
2020 BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04 122 BENEFICIOS GARANTIDOS EM LEI UNIDADE 13
2089 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2090 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04 122 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN DE ADMINISTRACAO % PERCENTUAL 100
DMINISTRACAO
2091 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2092 CAPACITACAO PERMANENTE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04 128 PROJETOS DE CAPACITACAO DO FUNCIONALISMO UNIDADE 5
2093 TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 19 572 SISTEMAS DE INFORMACAO GERIDOS PELA TI UNIDADE 10
2094 APOIO A OUTROS ORGAOS SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04 122 CONVENIOS FIRMADOS COM OUTROS ENTES DA FEDERACAO UNIDADE 13
2095 PUBLICIDADE LEGAL SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 24 131 VEICULACAO DE ATOS LEGAIS UNIDADE 66
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Programa 0020 QUALIDADE DE VIDA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 4.202 Capital 2.680 Total 6.882

Objetivo

Estimular e fomentar o esporte e lazer, visando a melhoria

da qualidade de vida da populacao, formulando politicas pub

licas, coordenando e implementando acoes governamentais e i

ncentivando em suas diversas modalidades.
Orgao Resposavel Principal 02.08.01 SECRETARIA MUN DE ESPORTES,LAZER JUVENTU
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
EVENTOS DE ESPORTE COORDENADOS PELO MUNICIPIO/ANO UNIDADE ‘ 49 ‘ 73

‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1015 OBRAS, REFORMAS E AMPLIACOES EM EQUIPAMENTOS PUBLI SECRETARIA MUN DE ESPORTES, LAZER JUVENTU 27 812 OBRAS DE ESPORTE E LAZER UNIDADE 4
COS ESPORTIVOS E DE LAZER
2096 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M SECRETARIA MUN DE ESPORTES, LAZER JUVENTU 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
2097 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE E SECRETARIA MUN DE ESPORTES, LAZER JUVENTU 04 122 MANUTENCAO DA SECR DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE % PERCENTUAL 100
SPORTE, LAZER E JUVENTUDE
2098 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUN DE ESPORTES, LAZER JUVENTU 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— SECRETARIA MUN DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
2099 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZE SECRETARIA MUN DE ESPORTES, LAZER JUVENTU 27 812 MODALIDADES ESPORTIVAS OFERTADAS PELO MUNICIPIO UNIDADE 38
R
2100 IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PARA A JUVENTUDE SECRETARIA MUN DE ESPORTES, LAZER JUVENTU 27 812 ACOES DESENVOLVIDAS PARA A JUVENTUDE UNIDADE 38
2101 ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES 27 812 APLICACAO DO RECURSO DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE % PERCENTUAL 100
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Programa 0021 GESTAO DO SUAS Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 6.862 Capital 602 Total 7.464
Objetivo
Promover a estruturacao do trabalho, qualificacao e valoriz
acao dos trabalhadores atuantes no SUAS; estabelecer parame
tros que garantam a qualidade da execucao dos servicos; est
abelecer politica de educacao permanente que promova a qual
ificacao dos trabalhadores, gestores e conselheiros da area
; realizar planejamento estrategico; garantir a gestao part
icipativa com controle social; integrar e alimentar os sist
emas de informacao.
Orgao Resposavel Principal 02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
INDICE DE GESTAO DESC DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL % PERCENTUAL ‘ 0,87 ‘ 1
| | Funcao |
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida Meta Fisica
2020 BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 122 BENEFICIOS GARANTIDOS EM LEI UNIDADE 13
2023 PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 333 BENEFIC DE PROGRAMAS DE AUXILIO SOCIAL E ECONOMICO UNIDADE 20
2102 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 122 NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
2103 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE D FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 122 MANUTENCAO DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL % PERCENTUAL 100
ESENVOLVIMENTO SOCIAL
2104 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 122 NAO APLICAVEL NAO HA
- GESTAO DO SUAS
2105 EDUCACAO PERMANENTE PARA TRABALHADORES DO SUAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 128 PROFISSIONAIS DO SUAS CAPACITADOS % PERCENTUAL 100
2106 GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 INDICE DE GESTAO DESCENT MUN DO PROG BOLSA FAMILIA % PERCENTUAL 1
2107 SUPORTE AS ACOES DO CONSELHO TUTELAR FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 243 ATENDIM A VIOLACAO DE DIR DA CRIANCA E ADOL/MES UNIDADE 80
2108 CONTROLE SOCIAL NO SUAS - CONSELHOS DE DIREITOS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 122 REUNIOES DELIBERATIVAS DO CMAS/ANO UNIDADE 30
2109 CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 PROVISOES SUPLEMENTARES E PROVISORIAS CONCEDIDAS UNIDADE 4
2110 ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E FUNDO MUN DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOL 08 243 APLICACAO DO RECURSO DO FUMDICAD % PERCENTUAL 100
DO ADOLESCENTE
2111 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - FUNDO SOCIAL FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 08 244 NAO APLICAVEL NAO HA
DE SOLIDARIEDADE
2112 ACOES DO FUNDO SOCIAL SOCIAL DE SOLIDARIEDADE FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 08 244 APLICACAO DO RECURSO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIED % PERCENTUAL 100
2163 PROMOCAO DE EVENTOS FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 08 244 EVENTOS REALIZADOS / ANO UNIDADE 4
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Programa 0022 PROTECAO SOCIAL BASICA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 2.804 Capital 30 Total 2.834
Objetivo
Prevenir situacoes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicoes e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. Destina-se a populacao que vive
em situacao de vulnerabilidade social decorrente da pobrez
a, privacao (ausencia de renda, precario ou nulo acesso aos
servicos publicos, dentre outros) e/ou fragilizacao de vin
culos afetivos relacionais e de pertencimento social (dis
criminacoes etarias, etnicas, de genero ou por deficiencias
, dentre outras).
Orgao Resposavel Principal 02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA OFERTADOS NO MUNICIPIO UNIDADE ‘ 2 ‘ 3
‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1016 INVESTIMENTO NA PROTECAO SOCIAL BASICA ‘ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘ 08 244 ‘ OBRAS NA PROTECAO SOCIAL BASICA UNIDADE
2113 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘ 08 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
- PROTECAO SOCIAL BASICA | | | |
2114 PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA ‘ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘ 08 244 ‘ FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS/MES UNIDADE ‘ 1200
2115 CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS ‘ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘ 08 244 ‘ GRUPOS DE SCFV ATIVOS UNIDADE ‘ 45
2116 INCLUSAO PRODUTIVA E SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICI ‘ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘ 08 306 ‘ FAMILIAS EM NIVEL DE INSEGeALIMENTAR ATENDIDAS UNIDADE ‘ 80
ONAL \ \ \ |
2158 APOIO A PROJETOS PARA CRIANCA E AO ADOLESCENTE ‘ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘ 08 243 ‘ PROJETO APROVADO UNIDADE ‘ 4
2159 APOIO A PROJETOS PARA CRIANCA E AO ADOLESCENTE ‘ FUNDO MUN DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOL ‘ 08 243 ‘ PROJETO APROVADO UNIDADE ‘ 1
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Programa : 0023 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Valores expressos em R$ milhares medios / 2024

Objetivo

Promover atencoes socioassistenciais as familias e individu

0s que se encontram em situacao de risco pessoal e social,

por ocorrencia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiqui
cos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas,
nto de medidas socioeducativas, situacao de rua,

e trabalho infantil, entre outras.

cumprime
situacao d

Valor do Programa Corrente 3.143 Capital

113 Total

3.2

56

Orgao Resposavel Principal : 02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Indicador

Indice mais Recente

Indice Futuro 2025

SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL OFERTADOS NO MUNICIPIO

UNIDADE

‘ ‘ Funcao

Acao \ Orgao Executor \Subfuncao\ Produto / Unidade de Medida Meta Fisica

1017 INVESTIMENTO NA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 OBRAS NA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL UNIDADE

2117 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

2118 PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIA E I FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 FAMILIAS ATENDIDAS PELO CREAS/MES UNIDADE 10000
NDIVIDUOS

2119 CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 243 ADOLESCENTES QUE COMETERAM ATOS INFRACION EM MSE UNIDADE 30

2120 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIEN FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 PESSOAS DEF E/OU IDOSAS ATEND/ACOMP EQUIPES SOCIAI UNIDADE 500
CIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS

2121 SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUACAO DE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 ATENDIMENTOS A PESSOAS EM SITUA&a0O DE RUA/MES UNIDADE 28
RUA

2122 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 243 VAGAS DISPON ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTE UNIDADE 20
NTES

2123 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 241 VAGAS DISPONIVEIS EM ILPI UNIDADE 15

2124 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL EM RESIDENCIA INCLUSIVA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 242 VAGAS DISPONIVEIS EM RESIDENCIA INCLUSIVA UNIDADE 2

2125 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES VITIMAS DE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 ATEND SEGUR FISICA E EMOCIONAL A MULHER VIT VIOLEN UNIDADE 10
VIOLENCIA

2126 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL EM CASA DE PASSAGEM FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 PESSOAS ACOLH CARATER TEMP/PERNOITE CASA PASSAGEM UNIDADE 15

2127 PROTECAO EM SITUACAO DE CALAMIDADES PUBLICAS E DE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 PROVISOES RESPOSTA EVENTOS DE CALAMIDADES E EMERGE % PERCENTUAL 100
EMERGENCIAS
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ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2025
Programa 0024 CRESCIMENTO ECON SUSTENTADO, INCLUSIVO SUSTENTAVEL Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 915 Capital 170 Total 1.085
Objetivo
Promover politicas orientadas para o desenvolvimento que ap
oliem as atividades produtivas, geracao de emprego decente,
empreendedorismo, criatividade e inovacao e incentivar a fo
rmalizacao e o crescimento das micro, pequenas e medias emp
resas, inclusive por meio do acesso a servicos financeiros.
Orgao Resposavel Principal 02.10.01 SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
PIB PER CAPITA RS | 41.115,73 | 49.976,42
‘ ‘ Funcao ‘
Acao \ Orgao Executor \Subfuncao\ Produto / Unidade de Medida Meta Fisica
1018 OBRAS, REFORMAS E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLIC SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG 04 122 OBRAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO UNIDADE
OS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
2128 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DO EMPREGO
2129 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DO D SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG 04 122 MANUT DA SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREGO % PERCENTUAL 100
ESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DO EMPREGO
2130 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E DO EMPREGO
2131 APOIO AS ATIVIDADES PRODUTIVAS, EMPREENDEDORISMO, SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG 22 661 INICIATIVAS DE APOIO A MICRO E PEQUENAS EMPRESAS UNIDADE 30
CRIATIVIDADE - CAIEIRAS EM ACAO
2132 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO, PESQUISA E SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG 19 573 PROJ ESTRATEGIAS DES TECNOLOGICO, PESQUISA INOVACA UNIDADE 20
INOVACAO - CAIEIRAS HUB
2133 FORMACAO, CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG 11 363 VAGAS OFERTADAS CURSOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL UNIDADE 130
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Programa : 0025 EMPREGO PLENO, PRODUTIVO E TRABALHO DESCENTE Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 6.172 Capital 15 Total 6.187

Objetivo

Propiciar a populacao em idade ativa e melhor idade alterna

tivas de ocupacao e renda, oferecendo qualificacao profissi

onal, orientacao e oportunidades de colocacao e/ou recoloca

cao no mercado de trabalho, em consonancia com o desenvolvi

mento economico do municipio de Caieiras.
Orgao Resposavel Principal : 02.10.01 SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
POPULACAO OCUPADA % PERCENTUAL ‘ 23,30 ‘ 35

‘ ‘ Funcao ‘

Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica

2019 ESTIMULO AO ESTAGIO
2023 PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA

AIEIRAS

SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG

333 VAGAS OFERTADAS PARA ESTAGIO UNIDADE

334 MEDIA DE ATENDIMENTOS MENSAIS NO PAT UNIDADE

\ | o4 \
‘ SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG ‘ 11 333 ‘ BENEFIC DE PROGRAMAS DE AUXILIO SOCIAL E ECONOMICO UNIDADE
2134 POLITICAS PARA GERACAO DE EMPREGO - EMPREGA MAIS C ‘ SECRETARIA MUN DO DES ECONOMICO E EMPREG ‘ 11

100
580
6000
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Programa 0026 ACESSO A MORADIA ADEQUADA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 1.231 Capital 530 Total 1.761
Objetivo
Prover moradia para a demanda habitacional do municipio de
Caieiras, via execucao direta ou parcerias para producao do
s empreendimentos habitacionais, visando a reducao do defic
it habitacional existente.
Orgao Resposavel Principal 02.11.01 SECRETARIA MUN DE HABITACAO E PLANEJAMEN
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
DEFICIT HABITACIONAL FAMILIAS ‘ 12.800 ‘ 12.200
‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1019 PROVISAO HABITACIONAL ‘ SECRETARIA MUN DE HABITACAO E PLANEJAMEN ‘ 6 482 ‘ UNIDADES HABITACIONAIS DISPONIBILIZADAS A POPULACA UNIDADE
2136 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M ‘ SECRETARIA MUN DE HABITACAO E PLANEJAMEN ‘ 04 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE HABITACAO E PLANEJAMENTO | | | |
2137 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE H ‘ SECRETARIA MUN DE HABITACAO E PLANEJAMEN ‘ 04 122 ‘ MANUTENCAO DA SECRETARIA DE HABITACAO E PLANEJAMEN % PERCENTUAL ‘ 100
ABITACAO E PLANEJAMENTO | | | |
2138 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ SECRETARIA MUN DE HABITACAO E PLANEJAMEN ‘ 04 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E PLANEJAMENTO | | | |
2139 REGULARIZACAO FUNDIARIA E URBANIZACAO ‘ SECRETARIA MUN DE HABITACAO E PLANEJAMEN ‘ 16 482 ‘ MORADORES BENEFICIADOS COM TITULACAO REGULAR UNIDADE ‘ 500
2140 ASSISTENCIA HUMANITARIA E CIDADANIA ‘ SECRETARIA MUN DE HABITACAO E PLANEJAMEN ‘ 16 482 ‘ FAMILIAS BENEFICIADAS COM PLANTAS SOCIAIS UNIDADE ‘ 80
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Programa 0027 SEGURANCA DO CIDADAO E PROTECAO PATRIMONIO PUBLICO Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 31.465 Capital 1.080 Total 32.545
Objetivo
Garantir a Guarda Civil uma gestao efetiva e intregada aos
demais orgaos de seguranga publica, buscando dar suporte as
acoes de competencia de cada um, otimizando os recursos hu
manos e materiais, por meio da inteligencia e tecnologia.
Orgao Resposavel Principal 02.12.01 SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE
Indicador Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
PERCENTUAL OCORRENCIAS NAT URGENTE ATENDIDAS EM ATE 20 MIN % PERCENTUAL 80 ‘ 95
‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1020 OBRAS, REFORMAS E AMPLIACOES VOLTADAS A SEGURANCA SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 06 153 OBRAS DE SEGURANCA PUBLICA UNIDADE 2
PUBLICA
2141 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA M SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
UNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA
2142 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE S SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 04 122 MANUTENCAO DA SECR DE SEG PUBLICA E MOBILIDADE URB % PERCENTUAL 100
EGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA
2143 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 04 122 NAO APLICAVEL NAO HA
— SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA
2144 OPERACAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 06 181 MEDIA DE OCORRENCIAS ATENDIDAS PELA GUARDA MUNICIP UNIDADE 4355
2145 COOPERACAO COM O CORPO DE BOMBEIROS SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 06 153 MEDIA DE OCORRENCIAS ATEND PELO CORPO DE BOMBEIROS UNIDADE 1460
2146 VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DE SEGURANCA PUBLICA SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 06 128 PERCENTUAL DE PROFIS DE SEGURANCA PUBLICA CAPACITA % PERCENTUAL 100
2147 COORDENACAO DA DEFESA CIVIL COORD MUN DE PROTECAO E DEFESA CIVIL 06 182 MEDIA DE VISTORIAS EFETUADAS PELA DEFESA CIVIL/ANO UNIDADE 525
2148 JUNTA DO SERVICO MILITAR JUNTA DO SERVICO MILITAR 06 153 ALISTADOS AO SERVICO MILITAR/ANO UNIDADE 1200
2169 PROGRAMA GUARDA MIRIM MUNICIPAL SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE 06 128 ADOLESCENTES FORMADOS UNIDADE 50
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Programa : 0028 MOBILIDADE SEGURA E ORDENADA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 1.485 Capital 84 Total 1.569
Objetivo
Promover o acesso aos servicos basicos, proporcionar melhor
ia nas condicoes urbanas referentes a mobilidade, promover
o desenvolvimento sustentavel e consolidar a gestao democra
tica para continuo aprimoramento da mobilidade urbana.

Orgao Resposavel Principal 02.12.01 SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE

Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025

AUMENTO DO INDICE APROVACAO DO TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO % PERCENTUAL ‘ 67 ‘ 75

‘ ‘ Funcao ‘

Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
1021 OBRAS DE ADEQUACAO E INFRAESTRUTURA DE TRANSITO ‘ SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE ‘ 15 125 ‘ OBRAS DE DESAFOGAMENTO/ADEQUACOES NO TRANSITO UNIDADE ‘ 1
2149 OPERACAO E SINALIZACAO SEMAFORICA ‘ SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE ‘ 04 125 ‘ EXPANSAO DA SINALIZACAO SEMAFORICA % PERCENTUAL ‘ 1
2150 MONITORAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO ‘ SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE ‘ 04 125 ‘ REDUCAO DO NUM DE ACIDENTES COM VITIMAS NO TRANSIT % PERCENTUAL ‘ 20
2151 EDUCACAO NO TRANSITO ‘ SECRETARIA MUN DE SEGUR PUBL MOBILIDADE ‘ 04 125 ‘ CAMPANHAS EDUCATIVAS DE TRANSITO UNIDADE ‘ 4
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Programa 0029 EQUILIBRIO FISCAL Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 4.844 Capital 20 Total 4.864
Objetivo
Equilibrar as contas publicas e gerar recursos para fazer f
ace as despesas de custeio e aos investimentos, visando a m
elhoria na qualidade do gasto no municipio de Caieiras.
Orgao Resposavel Principal 02.13.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Indicador | Indice mais Recente | Indice Futuro 2025
REDUCAO DO DEFICIT ORCAMENTARIO % PERCENTUAL ‘ 6,08 ‘ 0
‘ ‘ Funcao ‘
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
2152 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - DIRETORIA GE ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS ‘ 04 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
RAL DE FINANCAS | | | |
2153 GESTAO ADMINISTRATIVA DA DIRETORIA GERAL DE FINANC ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS ‘ 04 122 ‘ MANUTENCAO DA DIRETORIA GERAL DE FINANCAS % PERCENTUAL ‘ 100
As \ \ \ \
2154 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS ‘ 04 122 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
- DIRETORIA GERAL DE FINANCAS | | | |
2155 GESTAO FISCAL E TRIBUTARIA ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS ‘ 04 123 ‘ CRESC DA RECEITA TRIBUTARIA EM RELACAO EXERC ANTER % PERCENTUAL ‘ 4
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Programa : 0030 PREVIDENCIA MUNICIPAL Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 34.536 Capital 161 Total 34.697
Objetivo
Administrar a concessao e manutencao dos beneficios previde
nciarios estabelecidos em lei; sugerir politicas de equacio
namento de eventual deficit atuarial; agir com austeridade
na utilizacao dos recursos previdenciarios; buscar sempre a
s melhores condicoes de mercado para invesrtimento do RPPS,
observar a garantia, a seguranca, a solvencia e a liquide
z desses investimentos.
Orgao Resposavel Principal : 03.01.01 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
Indicador \ Indice mais Recente \ Indice Futuro 2025
NAO MENSURAVEL NAO HA | 0 | 0
| | Funcao |
Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
2156 GESTAO DO RPPS | INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL | 04 122 | NAO APLICAVEL NAO HA |
2157 GESTAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS ‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL ‘ 09 272 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
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Programa : 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA Valores expressos em R$ milhares medios / 2024
Valor do Programa Corrente 13.453 Capital 0 Total 13.453

Objetivo

Orgao Resposavel Principal 02.13.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Indicador \ Indice mais Recente \ Indice Futuro 2025

NAO MENSURAVEL NAO HA | 0 | 0

| | Funcao |

Acao | orgao Executor | subfuncao | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS ‘ 99 999 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA ‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL ‘ 99 997 ‘ NAO APLICAVEL NAO HA
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RESUMO POR ORGAOS RESPONSAVEIS

CONAM

Valores expressos em R$ milhares medios / 2024

Menu Sistema:

‘ ACOES
ORGROS \

| PROJETOS | ATIVIDADES | OPER. ESP. | TOTAL
\ \ \ \

02.00.00 PREFEITURA MUNICIPAL | 16.144 | 383.560 | 15.434 | 415.138
\ \ \ \

01.00.00 CAMARA MUNICIPAL | 1.498 | 22.211 | 0 | 23.709
\ \ \ \

03.00.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL | 0 | 34.697 | 0 | 34.697
\ \ \ \

TOTAL | 17.642 | 440.468 | 15.434 | 473.544

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES : 459.927 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL: 27.070 TOTAL DA RESERVA DE CONTINGENCIA : 0




