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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PRINCIPAL FUNCAO DA LDO

A LDO é elaborada anualmente e tem como objetivo apontar as
prioridades do governo para o proximo ano. Ela orienta a

elaboracao da Lei Orcamentaria Anual, baseando-se no que foi
estabelecido pelo Plano Plurianual.

E O ELO DE LJGAGZU ENTRE O PLANO PLURIANUAL
(PPA) E A LEI ORCAMENTARIA ANUAL (LOA)

www.caleiras.sp.gov.br “\
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ASSUNTOS OBRIGATORIAMENTE REGULADOS

ESTABELECIMENTO DE METAS E PRIORIDADES

DADOS SOBRE PROJETOS EM ANDAMENTO

METAS FISCAIS, PASSIVOS CONTINGENTES E
OUTROS RISCOS FISCAIS

PROGRAMAGAO FINANCEIRA E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ‘

EXECUGAO DE NOVOS PROJETOS

CONTROLE DE CUSTOS E AVALIAGAO DE RESULTADOS ‘

PROPOSTA ORGAMENTARIA DA CAMARA MUNICIPAL ' _
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A ENTIDADES

RESERVA DE CONTINGENCIA

CUSTEIO DE DESPESAS DE OUTROS ENTES

ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
CONCEITO DE DESPESA IRRELEVANTE

RENUNCIA DE RECEITAS I

HIPOTESE DE NAO APROVAGAO DA LOA EM TEMPO HABIL

www.caieiras.sp.gov.bri }‘

AUMENTO DE GASTOS COM PESSOAL




0001 — PROCESSO LEGISLATIVOD =
ORGAO GE

A STOR: CAMARA MUNICIPAL .

DBJETIWVD:
MANTER 0 PODER LEGISLATIVD EM PLENO FUNCIDNAMENTO PARA A EXECUCAD DE

SUAS FUNCOES INSTITUCIONAIS.

INVESTIMENTO

OBRAS, REFORMAS E AMPLIACOES NA CAMARA MUNICIPAL 134.400,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - CAMARA MUNIC 11.200,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL 3.169.825,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES - CAMARA M 11.931.675,00

BENEFICIOS AOS SERVIDORES - CAMARA MUNICIPAL 1.276.800,00
16.523.900,00




2 — GESTAD GOVERNAMENTAL
ORGAD GESTOR: GABINETE DD PREFEITO
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DBJETIVO: - 3 11!
ADMINISTRACAD DE IHFDHMAGﬁES E CONFLITODS, ATUEGE[I DE HEEﬂﬂlﬁl;ﬁﬂ E
ARTICULACAD ENTRE AS DIVERSAS AREAS E HiUElS DE GOVERND, FACILITANDD A
UTILIZACAQO EFICIENTE, EFICALZ E EFETIVA DOS RECURSDS ﬂlSPﬂHiUEIS-

INWESTIMENTO

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - GABINETE DO 24.722,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO 313.066,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 6.311.527,00
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DE UTILIDADE PUBLICA 1.992.838,00

GESTAO ADMINISTRATIVA DA SUBPREFEITURA 68.604,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 290.830,00
9.001.587,00




0003 — DEFESA DD INTERESSE PUBLICO

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICODS

DBJUETIVO:

EXERCER AS ATRIBUICOES CONSTITUCIONAIS. PROPORCIONAR REPRESENTACAD JURIDICA

NA PROTECAD DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL.

INVESTIMENTO

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
TUTELA JURISDICIONAL

FUNDO DE HONORARIOS E ENCARGOS ADVOCATICIOS
RESERVA DO FUNDO DE HONORARIOS E ENCARGOS ADVOCATI

37.083,00
142.770,00
3.289.896,00
385.993,00
1.374.638,00
152.739,00

5.383.119,00



0004 — OPERACDES ESPECIAIS

ORGAD GESTOR: DIRETORIA GERAL DE FINANCAS

OBJETIVO:
CUMPRIMENTO DE ORDENS _JUDICIAIS PAGAMENTD DA
RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICODES DE CARATER COMPULSORIO.

DIVIDA

INTERNA E

INVESTIMENTO

PRECATORIOS

REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR
OUTROS ENCARGOS GERAIS
DEMANDAS JUDICIAIS NA SAUDE
CONTRIBUICOES AO FUNSET
CONTRIBUICAO AO PASEP

DIVIDA INTERNA MUNICIPAL

3.443.028,00
197.776,00
34.611,00
370.830,00
61.805,00
3.758.980,00
5.355.772,00
13.222.802,00




0005 — DEMOCRATIZACAD E MODERNIZACAD DA GESTAD PUBLICA NA E[IlIBAI:A[I
ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD —

OBJETIVOD: - =
GARANTIR UM PADRADO DE QUALIDADE SOCIAL A EDUCACAD, A PARTIR DE ACOES QUE FAU[IRE[:AM B
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DOS ALUNDS E ASSEGUREM DO ACESSO A ESPACOS E MATERIAIS
POTENTES, CUIDADOS, OTIMIZADOS E QUALIFICADOS, SUBSIDIANDO E EFETIVANDO CONDICOES
PARA 0 DESENVOLVIMENTO DO0OS PROJETOS POLITICOS PEDAGOGICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO0 E DAS ESCOLAS, INTENSIFICANDO TAMBEM AS ACOES DE VALORIZACAD DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAD, BEM COMO DOS SEUS PROCESS0S FORMATIVOS.

INVESTIMENTO

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 61.805,00
GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 4.829.246,00
ESTIMULO AO ESTAGIO 519.162,00
BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS 4.800.287,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 658.223,00

VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO 161.311,00
PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA 2.108.292,00
AUXILIO TRANSPORTE UNIVERSITARIO 61.805,00

13.200.131,00




0006 — AMPLIACADO DO ACESSD E MELHORIA DA QUALIDADE DE EDUCACAD INFANTIL
ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

OBJETIVD: i
CRIAR AS CONDICOES NECESSARIAS PARA GARANTIR 0 ACESSO E A PERMANENCIA DOS
BEBES E CRIANCAS NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINOD,
EMPREENDENDD ACOES QUE QUALIFIQUEM SOCIALMENTE A EDUCACAD E GARANTAM D
ACESS0 AODO CONHECIMENTO PRODUZIDD PELA HUMANIDADE.

INVESTIMENTO

CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES ESCOLA 927.075,00
MANUTENCAO E OPERACAO DAS UNIDADES DE EDUCACAOQ INF 4.205.652,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 43.958.188,00

TRANSPORTE ESCOLAR - EDUCACAO INFANTIL 951.797,00

50.042.712,00




00D7 — GARANTIA DE ACESSO, PEHMHHEHE‘.‘M E MELHDRIA DA QUALIDADE DO ENS. FUNDAMENTAL

ORGADGESTOR: SECRETARIA MUNICI HL E EDUCACAD
!f \

o

OBJETIVO: Lo -
CRIAR AS CONDICOES NECESSARIAS PARA GARANTIR D ACESSDO E A PERMANENCIA DAS
CRIANCAS, JOVENS E ADULTDS NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE

ENSINO, EMPREENDENDD ACOES QUE QUALIFIQUEM SOCIALMENTE A EDUCACAD E
GARANTAM O ACESSD AD CONHECIMENTO PRODUZIDODO PELA HUMANIDADE.

INVESTIMENTD

CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES ESCOLA 1.791.046,00
MANUTENCAO E OPERACAO DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDA 12.944.962,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 35.720.161,00
TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL 0.822.116,00

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 275.032,00
EDUCACAOQO ESPECIAL 510.891,00

61.064.208,00




0008 — SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGA .,

T >
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DBJETIVO: —

ATENDER AS NECESSIDADES NUTRICIONAIS DOS ALUNDS NO PERIODO EM QUE PERMANECEM NA
ESCOLA, CONTRIBUIR PARA A PROMOCAD DE HABITOS ALIMENTARES SAUDAVEIS E RESPEITAR A
CULTURA. ALIMENTAR E VOCACAOD AGRICOLA DE CADA REGIAD. A ALIMENTACAO SAUDAVEL E
ADEQUADA, COMPREENDENDD D USD DE ALIMENTOS VARIADDS, CONTRIBUIR PARA 0 CRESCIMENTOD
E O DESENVOLVIMENTO DDS ALUNOS E PARA A MELHORIA DO RENDIMENTOD ESCOLAR.

INVESTIMENTO

GESTAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR 74.784,00
ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACAOQ INFANTIL - CRECHE 1.640.765,00
ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACAOQ INFANTIL - PRE ESCO 1.189.578,00
ALIMENTACAO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL 3.680.423,00

ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACAOQ DE JOVENS E ADULTOS 34.354,00
ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACAO ESPECIAL 17.733,00
6.637.637,00




0009 — GESTAD DO SUS |
ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - =

OBJETIVD: === . '
DEFINIR MECANISMOS DE CONTROLE E AVALIACAD DOS SERVICOS DE SAUDE, MONITORAR O NIVEL DE SAUDE DA

POPULACAD, GERENCIAR E APLICAR 0S RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS, DEFINIR POLITICAS DE
RECURSOS HUMANDOS, REALIZAR 0 PLANEJAMENTO DE CURTO E MEDID PRAZOD E PROMOVER A ARTICULACAD DE
POLITICAS DE SAUDE, ENTRE DUTRAS ACOES. FORTALECER A GESTAD ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA DA SAUDE
NO MUNICIPID DE [:.FI.IEIRAS COM FOCO NDO DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS E ACOES DE GESTAO DO TRABALHO,
EP#IE%%E?& EEHEEAIEREEEHULUMA E INOVACAD EM SAUDE, PARA APRIMORAMENTD DAS REDES DE ATENGAD E DE

INVESTIMENTDO

ESTIMULO AO ESTAGIO 177.998,00
BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS 1.940.693,00
PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA 1.038.324,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 123.610,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE S 1.671.019,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 3.214.478,00
EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE 37.083,00
TECNOLOGIA DA INFORMACAO NA SAUDE 1.516.315,00

CONTROLE SOCIAL NO SUS 19.160,00
9.738.680,00




0010 — ATENCAD PRIMARIA A SAUDE
ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ﬁ“-

OBJETIVD: . e :
ACDES DE SAUDE, NO AMBITO INDIVIDUAL E COLETIVO, QUE ABRANGE A PROMOGAD E A PROTECAD DA SAUDE, A
PREVENCAO DE AGRAVOS, 0 DIAGNOSTICO, 0 TRATAMENTO, A REABILITACAD, A REDUCAD DE DANDS E A
MANUTENCAO DA SAUDE COM O OBJETIVO DE DESENVOLVER UMA ATENCAO INTEGRAL QUE IMPACTE
POSITIVAMENTE NA SITUACAD DE SAUDE DAS COLETIVIDADES. GARANTIR 0 ACESSD DA POPULACAD EM TEMPO
OPORTUNO, APERFEICOAR A QUALIDADE DOS SERVICOS DE SAUDE E PROMOVER O CUIDADD INTEGRAL AS
PESSOAS EM SEUS DIFERENTES CICLDS DE VIDA NO AMBITO DA ATENCAD BASICA.

INVESTIMENTO

INVESTIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA 629.561,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 11.531.319,00
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - APS 6.294.046,00

SAUDE BUCAL 337.387,00
VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 98.888,00
18.891.201,00




0011 — ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

AMBULATORIAL E HOSPITALAR
ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

=
OBJETIVD:

ACDES E SERVICOS QUE VISAM ATENDER ADS PRINCIPAIS PROBLEMAS E AGRAVOS DE SAUDE DA POPULACAD,
CUJA COMPLEXIDADE DA ASSISTENCIA NA PRATICA CLINICA DEMANDE A DISPONIBILIDADE DE PROFISSIDNAIS
ESPECIALIZADOS E A UTILIZACAO DE RECURSOS TECNOLOGICOS, PARA O APOIOD DIAGNOSTICO E TRATAMENTOD.
GARANTIR 0O ACESSO DA POPULACAO EM TEMPO OPORTUND, APERFEICOAR A QUALIDADE DDS SERVICOS DE
SAUDE E PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS EM SEUS DIFERENTES CICLOS DE VIDA NO AMBITO DA

ATENCAD ESPECIALIZADA E DE ATENGCAD AS URGENCIAS.
INVESTIMENTO

INVESTIMENTO NA ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDA 482.430,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 6.048.942,00
ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 39.105.222,00

ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NA 8.919.946,00

SAUDE MENTAL 958.126,00
REABILITACAO EM SAUDE 56.243,00




0011 — ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

AMBULATORIAL E HOSPITALAR
ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

=
OBJETIVD:

ACDES E SERVICOS QUE VISAM ATENDER ADS PRINCIPAIS PROBLEMAS E AGRAVOS DE SAUDE DA POPULACAD,
CUJA COMPLEXIDADE DA ASSISTENCIA NA PRATICA CLINICA DEMANDE A DISPONIBILIDADE DE PROFISSIDNAIS
ESPECIALIZADOS E A UTILIZACAO DE RECURSOS TECNOLOGICOS, PARA O APOIOD DIAGNOSTICO E TRATAMENTOD.
GARANTIR 0O ACESSO DA POPULACAO EM TEMPO OPORTUND, APERFEICOAR A QUALIDADE DDS SERVICOS DE

SAUDE E PROMOVER 0 CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS EM SEUS DIFERENTES CICLOS DE VIDA NO AMBITO DA
ATENCAD ESPECIALIZADA E DE ATENGCAD AS URGENCIAS.

INVESTIMENTO

ATENCAO A SAUDE DA MULHER 24.104,00
SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR 843.020,00
TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO 61.805,00
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA 482.374,00

TRANSPORTE SANITARIO 857.973,00
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 37.701,00
57.877.886,00




Hm 2 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA

AOGESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO:

ABASTECIMENTO DE MEDICAMENTOS EM TODAS E EM CADA UMA DE SUAS ETAPAS CONSTITUTIVAS, A
CONSERVACAD E 0 CONTROLE DE QUALIDADE, A SEGURANCA E A EFICACIA TERAPEUTICA DODS
MEDICAMENTOS, 0 ACOMPANHAMENTO E A AVALIAGCADO DA UTILIZACAD, A OBTENCAD E A DIFUSAO DE
INFORMACAD SOBRE MEDICAMENTOS E A EDUCACAD PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE, DD
PACIENTE E DA COMUNIDADE PARA ASSEGURAR O USO RACIDNAL DE MEDICAMENTOS.

INVESTIMENTD

1006 INVESTIMENTO NA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 6.181,00

2060 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 665.640,00

2061 COMPONENTES BASICOS, ESTRATEGICOS E ESPECIALIZADOS 5.550.697,00

6.222.518,00



0013 — VIGILANCIA SANITARIA

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE /

DBJETIVD: .

ACOES CAPAZES DE ELIMINAR, DIMINUIR OU PREVENIR RISCOS A SAUDE E DE INTERVIR NODS
PROBLEMAS DECORRENTES DO MEIO0 AMBIENTE, DA PRODUCAD E CIRCULACAOD DE BENS E DA
PRESTACAD DE SERVICOS DE INTERESSE DA SAUDE. REDUZIR E PREVENIR RISCOS RELACIONADDS A

SAUDE DA POPULACAD POR MEI0O DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA, PROMOCAD DE SAUDE E
PREVENCAD DE DOENCAS.

INVESTIMENTO

2062 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 1.854.768,00

2063 ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 847.306,00

2064 CONTROLE DE ZOONOSES 617.610,00

3.319.684,00



%E 14 — VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

AOGESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO:
ACOES QUE PROPORCIDNAM 0 CONHECIMENTO, A DETECCAD OU PREVENCAD DE QUALQUER
MUDANCA NOS FATORES DETERMINANTES E CONDICIONANTES DE SAUDE INDIVIDUAL OuU

COLETIVA, COM A FINALIDADE DE RECOMENDAR E ADODTAR AS MEDIDAS DE PREVENCAD E
CONTROLE DAS DOENGAS OU AGRAVDS.

INVESTIMENTO

2065 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 2.218.582,00

2066 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE 381.446,00

2067 VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DAS IST/AIDS 125.662,00

2.725.690,00




[Hmlﬁ:!].s — ENFRENTAMENTO AOQ COVID-19

GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVD:
ACOES EMERGENCIAIS E ADEQUADAS PARA REDUZIR A TRANSMISSAD DA COVID-19

E SEUS IMPACTOS SODBRE A SAUDE.

INVESTIMENTO

2068 ASSISTENCIA DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AO ENFREN 500.000,00

2069 VIGILANCIA EM SAUDE NO ENFRENTAMENTO DO COVID-19 24.722,00

524.722,00




0016 — PLANEJAMENTO URBANO i

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE DBRAS, MEID AMBIENTE E PROJETOS Bl _a™
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OBJETIVO:
A OCUPACAD E 0 DESENVOLVIMENTO DOS ESPACOS HABITAVEIS, SEJAM ELES NO CAMPO [II.I HIEI. [:II]A[IE H.ﬁﬂ FI]I]EM

OCORRER DE FORMA MERAMENTE ACIDENTAL, SOB AS FORCAS DOS INTERESSES PRIVADOS E DA COLETIVIDADE. AD
CONTRARIO, SAD NECESSARIOS PROFUNDOS ESTUDOS ACERCA DA NATUREZA DA OCUPAGAD, SUA FINALIDADE, AVALIAGAD
DA GEDGRAFIA LOCAL, DA CAPACIDADE DE COMPORTAR ESSA UTILIZACAD SEM DANDS PARA O MEID AMBIENTE, DE
FORMA A PERMITIR BOAS CONDICOES DE VIDA PARA AS PESSOAS, PERMITINDO O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-SOCIAL,
HARMONIZANDD DS INTERESSES PARTICULARES E 0S DA COLETIVIDADE. E, EXATAMENTE, PARA QUE TODAS ESSAS
VARIAVEIS APONTEM NUM MESMO SENTIDD, NECESSARIO SE FAZ UM PLANEJAMENTO URBANISTICO, PERMITINDO,
DESSE MODO, 0 DESENVOLVIMENTO SAUDAVEL E INTEGRADD DAS COMUNIDADES. VESTIAENTD

CONSTRUCAO, REFORMA OU AMPLIACAQO DE EQUIPAMENTOS E 309.025,00
EXTENSAO DE REDE DE ILUMINACAO PUBLICA 123.610,00
OBRAS CICLOVIARIAS 247.220,00

OBRAS DE ADEQUACAO PARA ACESSIBILIDADE DE PORTADOR 197.776,00
OBRAS DE ABERTURA, ALARGAMENTO E DUPLICACAO DE VIA 9.780.463,00
PAVIMENTACAO E RECAPEAMENTO ASFALTICO 11.279.155,00




0016 — PLANEJAMENTO URBANO

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE DBRAS, MEIO AMBIENTE E PROJETOS e h;";_-',il'l e |"'_l":_-_-?!?f:,1.!

OBJETIVO: b o U . .
A OCUPACAO E 0 DESENVOLVIMENTO DOS ESPACOS HABITAVEIS, SEJAM ELES NO CAMPO OU NA CIDADE, NAO PODEM
OCORRER DE FORMA MERAMENTE ACIDENTAL, SOB AS FORCAS DOS INTERESSES PRIVADOS E DA COLETIVIDADE. AD
CONTRARIO, SAD NECESSARIOS PROFUNDOS ESTUDOS ACERCA DA NATUREZA DA OCUPAGAD, SUA FINALIDADE, AVALIAGAD
DA GEDGRAFIA LOCAL, DA CAPACIDADE DE COMPORTAR ESSA UTILIZACAD SEM DANDS PARA O MEID AMBIENTE, DE
FORMA A PERMITIR BOAS CONDICOES DE VIDA PARA AS PESSOAS, PERMITINDO O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-SOCIAL,
HARMONIZANDD DS INTERESSES PARTICULARES E 0S DA COLETIVIDADE. E, EXATAMENTE, PARA QUE TODAS ESSAS
VARIAVEIS APONTEM NUM MESMO SENTIDD, NECESSARIO SE FAZ UM PLANEJAMENTO URBANISTICO, PERMITINDO,
DESSE MODO, 0 DESENVOLVIMENTO SAUDAVEL E INTEGRADD DAS COMUNIDADES. VESTIAENTD

MANUTENCAO E CONSERVACAO PERMANENTE DE EQUIPAMENTO 2.679.865,00
ILUMINACAO PUBLICA 4.112.374,00
LIMPEZA DE VIAS PUBLICAS 2.467.256,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 61.805,00

GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPALDE O 1.251.255,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 14.223.046,00
46.732.850,00




0017 — DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ?

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, MEID AMBIENTE E PROJETOS LR - —SNRE S

=

OBJETIVD:
PROMOVER A CONSERVACAD DA DIVERSIDADE BIOLOGICA, A PROTECAD E A

FISCALIZACAD AMBIENTAL ND MUNICIPID, CONTRIBUINDD COM A REDUCAD DAS PERDAS
DE BIODIVERSIDADE, DE SERVICOS ECOSSISTEMICDOS E DA FRAGMENTACOES DAS
PAISAGENS. INVESTIMENTO

OBRAS DE REVITALIZACAO E PRESERVACAO AMBIENTAL 185.415,00
CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE E PROTECAO AMBIENTAL 2.436.353,00
FISCALIZACAO E CONCILIACAO AMBIENTAL 68.604,00

EDUCACAO AMBIENTAL 25.340,00
LIMPEZA, RECUPERACAO E CONSERVACAO DE CORREGOS ER 185.415,00

ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 72.580,00
2.973.707,00




0018 — DIFUSAOD CULTURAL E ESTIMULO TURISTICO y o

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DA ACAD CULTURALE TURISMO S

!I

By D K
0OBJETIVO: -
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, TURISMO E ECONOMIA CRIATIVA DO
MUNICIPIO DE CAIEIRAS, INCENTIVANDD A CADEIA ARTISTICA E CULTURAL, POR MEID DE
FOMENTO DIRETO E INDIRETO, GARANTINDO A PRODUCAD E A DIFUSAOD, A PRESERVACAD
DD PATRIMONIO, A INOVACAD, A PESQUISA E A FORMACAD.

INVESTIMENTO

OBRAS DE REVITALIZACAO, CONSTRUCAO E INFRAESTRUTUR 197.776,00
OBRAS DE CONSTRUCAO, AMPLIACAO E CONSERVACAO DO PA 432.635,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 61.805,00

GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA A 417.259,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 2.250.320,00
ACESSO A CULTURA 1.265.766,00




0018 — DIFUSAOD CULTURAL E ESTIMULO TURISTICO y o

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DA ACAD CULTURALE TURISMO S

!I

el TS
DBJETIVO: o
PROMOVER 0 DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, TURISMD E ECONOMIA CRIATIVA DO
MUNICIPIO DE CAIEIRAS, INCENTIVANDO A CADEIA ARTISTICA E CULTURAL, POR MEID DE
FOMENTO DIRETO E INDIRETO, GARANTINDO A PRODUCAOD E A DIFUSAO, A PRESERVACAD

DO PATRIMONIO, A INOVACAD, A PESQUISA E A FORMACAD.

INVESTIMENTO

2086 FOMENTO AO TURISMO 508.507,00

2087 ACOES DO FUNDO DE PROTECAO DO PATRIMONIO CULTURAL 15.612,00

2088 ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 63.693,00
5.213.373,00




ORGAOD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD

D019 — GESTAD ESTRATEGICA = =
. %

OBJETIVD:
MANTER A ADMINISTRACAD PUBLICA EM PLENO FUNCIONAMENTO, COM PERMANENTE

EH'[FL[EI{:.E[I E INODVACAD NA PRESTACAO DOS SERVICOS PUBLICOS, COM AGILIDADE E
EFICIENCIA.

INVESTIMENTO

BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS 2.871.253,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 37.083,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A 3.733.625,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 3.110.028,00
CAPACITACAO PERMANENTE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 80.347,00

TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO 3.334.814,00
APOIO A OUTROS ORGAOS 236.857,00
PUBLICIDADE LEGAL 716.938,00

14.120.945,00




[l — QUALIDADE DE VIDA

ORG I'.i STOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE

..;' -

OBJETIVOD:
ESTIMULAR E FOMENTAR 0O ESPORTE E LAZER, VISANDD A MELH[II!IA DA IIUA.LIIIABE DE

VIDA DA POPULACAD, FORMULANDO POLITICAS PUBLICAS, COORDENANDO E
IMPLEMENTANDO AGOES GOVERNAMENTAIS E INCENTIVANDO EM SUAS DIVERSAS
MODALIDADES. INVESTIMENTO

OBRAS, REFORMAS E AMPLIACOES EM EQUIPAMENTOS PUBLI 370.830,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 61.805,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE E 643.888,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 3.712.626,00

DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZE 307.603,00
IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PARA A JUVENTUDE 43.882,00

ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES 6.181,00
5.146.815,00




1 — GESTAD DD SUAS o

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTD SOCIAL ; .

OBJETIVO:
PROMOVER A ESTRUTURACAD DD TRABALHO, QUALIFICACAD E VALODRIZACAD DDS TRABALHADORES
ATUANTES NODO SUAS, ESTABELECER PARAMETRODS QUE GARANTAM A QUALIDADE DA EXECUCAD DOS

SERVICDOS, REALIZAR PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, GARANTIR A GESTAD PARTICIPATIVA COM
CONTROLE SDCIAL, INTEGRAR E ALIMENTAR DS SISTEMAS DE INFORMACAD.

INVESTIMENTO

ESTIMULO AO ESTAGIO 26.700,00
BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS 398.024,00
PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA 207.665,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 55.625,00

GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DED 543.359,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 794.194,00
EDUCACAO PERMANENTE PARA TRABALHADORES DO SUAS 98.888,00
GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO 142.248,00




1 — GESTAD DD SUAS o

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTD SOCIAL ; .

OBJETIVO:
PROMOVER A ESTRUTURACAD DD TRABALHO, QUALIFICACAD E VALODRIZACAD DDS TRABALHADORES
ATUANTES NODO SUAS, ESTABELECER PARAMETRODS QUE GARANTAM A QUALIDADE DA EXECUCAD DOS

SERVICDOS, REALIZAR PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, GARANTIR A GESTAD PARTICIPATIVA COM
CONTROLE SDCIAL, INTEGRAR E ALIMENTAR DS SISTEMAS DE INFORMACAD.

INVESTIMENTO

SUPORTE AS ACOES DO CONSELHO TUTELAR 443.921,00
CONTROLE SOCIAL NO SUAS - CONSELHOS DE DIREITOS 43.931,00
CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS 192.832,00
ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE 6.523,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - FUNDO SOCIAL 37.083,00
ACOES DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 3.430.635,00
6.421.628,00




0022 — PROTECAO SOCIAL BASICA

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTDO SOCIAL rt‘-"i:\
g - | Pa.

OBJETIVD: r 1

PREVENIR SITUACDES DE RISCO POR MEIO DD DESENVOLVIMENTO DE POTENCIALIDADES E AQUISICDES
E D FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIDS. DESTINA-SE A POPULACAD QUE
VIVE EM SITUACAD DE VULNERABILIDADE SOCIAL DECORRENTE DA POBREZA, PRIVACAD (AUSENCIA DE
RENDA, PRECARID DU NULD ACESSD AODS SERVICDS PUBLICOS, DENTRE OUTROS) E/OU FRAGILIZAGCAD DE
VINCULDS AFETIVDOS — RELACIONAIS E DE PERTENCIMENTD SOCIAL (DISCRIMINACOES ETARIAS,
ETNICAS, DE GENERD DU PDR DEFICIENCIAS, DENTRE DUTRAS).

INVESTIMENTO

INVESTIMENTO NA PROTECAO SOCIAL BASICA 61.805,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 1.581.590,00
PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA 231.492,00
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS 1.193.168,00

INCLUSAO PRODUTIVA E SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICI 322.562,00
APOIO A PROJETOS PARA CRIANGCA E AO ADOLESCENTE 220.000,00
APOIO A PROJETOS PARA CRIANGA E AO ADOLESCENTE 87.000,00

3.697.617,00




0023 — PROTECAD SOCIAL ESPECIAL

ORGAODGESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

OBJETIVO: - W .
PROMOVER ATENCOES SOCIDASSISTENCIAIS AS FAMILIAS E INDIVIDUDS QUE SE ENCONTRAM EM
SITUACAD DE RISCO PESSOAL E SOCIAL, POR OCORRENCIA DE ABANDOND, MAUS TRATODS FISICDS E/DU
PSIQUICDS, ABUSOD SEXUAL, USD DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS, CUMPRIMENTO DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS, SITUACAD DE RUA, SITUACAD DE TRABALHD INFANTIL, ENTRE OUTRAS.

INVESTIMENTO

INVESTIMENTO NA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 123.610,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 1.581.590,00
PROTECAQO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAE | 250.299,00

CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS 26.899,00
PROTECAOQO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIEN 453.316,00
SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUACAO DE 124.846,00
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCE 261.999,00




0023 — PROTECAD SOCIAL ESPECIAL

ORGAODGESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

OBJETIVO: -
PROMOVER ATENCOES SOCIDASSISTENCIAIS AS FAMILIAS E INDIVIDUDS QUE SE ENCONTRAM EM
SITUACAD DE RISCO PESSOAL E SOCIAL, POR OCORRENCIA DE ABANDOND, MAUS TRATODS FISICDS E/DU

PSIQUICDS, ABUSOD SEXUAL, USD DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS, CUMPRIMENTO DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS, SITUACAD DE RUA, SITUACAD DE TRABALHD INFANTIL, ENTRE OUTRAS.

INVESTIMENTO

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS 513.600,00
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL EM RESIDENCIA INCLUSIVA 149.257,00
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES VITIMAS DE 148.332,00

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL EM CASA DE PASSAGEM 370.830,00

PROTECAO EM SITUACAO DE CALAMIDADES PUBLICAS E DE 111.867,00

4.116.445,00



0024 — CRESCIMENTO ECONOMICO SUSTENTADO, INCLUSIVO E SUSTENTAVEL

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICD E EMPREGO

OBJETIVO:

PROMOVER POLITICAS ODRIENTADAS PARA 0 DESENVDLVIMENTO QUE APODIEM AS ATIVIDADES
PROODUTIVAS, GERACAD DE EMPREGD DECENTE, EMPREENDEDORISMOD, CRIATIVIDADE E INOVACAD E
INCENTIVAR A FORMALIZACADO E 0 CRESCIMENTD DAS MICRO, PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS,
INCLUSIVE POR MEID DO ACESSO A SERVICOS FINANCEIRODS.

INVESTIMENTDO

OBRAS, REFORMAS E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLIC 284.303,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 24.722,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DO D 117.430,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 876.395,00

APOIO AS ATIVIDADES PRODUTIVAS, EMPREENDEDORISMO, 129.791,00
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO, PESQUISA E 148.950,00
FORMACAO, CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL 142.152,00

1.723.743,00




0025 — EMPREGO PLENO, PRODUTIVO E TRABALHO DESCENTE —

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTD ECONOMICO E EMPREGD
OBJETIVO:

PROPICIAR A POPULACAD EM IDADE ATIVA E MELHOR IDADE ALTERNATIVAS DE OCUPACAD E RENDA,
OFERECENDD QUALIFICACAD PROFISSIONAL, ORIENTACAD E OPORTUNIDADES DE COLOCACAD E/OU
RECOLOCACAD NO MERCADO DE TRABALHO, EM CONSONANCIA COM D DESENVOLVIMENTO ECONOMICD

DO MUNICIPID DE CAIEIRAS.
INVESTIMENTO

ESTIMULO AO ESTAGIO 605.689,00
PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA 4.074.680,00
POLITICAS PARA GERACAO DE EMPREGO - EMPREGA MAIS C 74.784,00

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO 134.735,00
4.889.888,00




0026 — ACESSO A MORADIA ADEQUADA

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAD E PLANEJAMENTD

DBJETIVD:
PROVER MORADIA PARA A DEMANDA HABITACIONAL DO MUNICIPID DE CAIEIRAS, VIA EXECUGAD DIRETA

OU PARCERIAS PARA PRODUCAOD DOS EMPREENDIMENTOS HABITACIONAIS, VISANDD A REDUCAD DO

DEFICIT HABITACIONAL EXISTENTE.
INVESTIMENTO

PROVISAO HABITACIONAL 185.415,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 49.444,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE H 68.604,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 1.378.870,00
REGULARIZACAO FUNDIARIA E URBANIZACAO 202.411,00

ASSISTENCIA HUMANITARIA E CIDADANIA 204.575,00
2.089.319,00




0027 — SEGURANCA DO CIDADAD E PROTECAD AD PATRIMONIO PI]BI.I[:[I

ORGAODGESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA e

W -

m

OBJETIVD:
GARANTIR A GUARDA CIVIL UMA GESTAO EFETIVA E INTEGRADA ADS DEMAIS ORGAOS DE SEGURANCA

PUBLICA, BUSCANDD DAR SUPDRTE AS ACODES DE COMPETENCIA DE CADA UM, OTIMIZANDO O0S
RECURSOS HUMANDS E MATERIAIS, POR MEID DA INTELIGENCIA E TECNOLOGIA.

INVESTIMENTO

OBRAS, REFORMAS E AMPLIACOES VOLTADAS A SEGURANCA 123.610,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIAM 61.805,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE S 2.453.121,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 15.797.976,00
OPERACAOQO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1.563.667,00




0027 — SEGURANCA DO CIDADAD E PROTECAD AD PATRIMONIO P[IBI.I[:[I

ORGAODGESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA e

W -

m

OBJETIVD:
GARANTIR A GUARDA CIVIL UMA GESTAO EFETIVA E INTEGRADA ADS DEMAIS ORGAOS DE SEGURANCA

PUBLICA, BUSCANDD DAR SUPDRTE AS ACODES DE COMPETENCIA DE CADA UM, OTIMIZANDO O0S
RECURSOS HUMANDS E MATERIAIS, POR MEID DA INTELIGENCIA E TECNOLOGIA.
INVESTIMENTO

COOPERACAO COM O CORPO DE BOMBEIROS 247.220,00
VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DE SEGURANCA PUBLICA 105.069,00

COORDENACAO DA DEFESA CIVIL 50.062,00

JUNTA DO SERVICO MILITAR 50.062,00
20.452.592,00




8 — MOBILIDADE SEGURA E ORDENADA o ]k

DRGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E MDEILIDADE URBANA

OBJETIVO:
PROMOVER O ACESSD ADS SERVICOS BASICOS, PROPORCIONAR MELHORIA NAS CONDIGOES URBANAS

REFERENTES A MOBILIDADE, PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E CONSOLIDAR A GESTAD

DEMOCRATICA PARA CONTINUDO APRIMORAMENTD DA MOBILIDADE URBANA.
INVESTIMENTO

OBRAS DE ADEQUACAO E INFRAESTRUTURA DE TRANSITO 185.415,00

OPERACAO E SINALIZACAO SEMAFORICA 179.235,00
MONITORAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO 841.678,00

EDUCACAO NO TRANSITO 68.604,00
1.274.932,00




0023 — EQUILIBRIO FISCAL

ORGAOGESTOR: DIRETDORIA GERAL DE FINANCAS

DBJETIVO:

EQUILIBRAR AS CONTAS PUBLICAS E GERAR RECURSDS PARA FAZER FACE AS DESPESAS
DE CUSTEIO E ADOS INVESTIMENTOS, VISANDO A MELHORIA NA QUALIDADE DD GASTOD

PUBLICO DO MUNICIPID DE CAIEIRAS.

INVESTIMENTO

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - DIRETORIA GE
GESTAO ADMINISTRATIVA DA DIRETORIA GERAL DE FINANC

VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

GESTAO FISCAL E TRIBUTARIA

24.722,00
177.505,00
1.545.280,00
2.192.213,00
3.939.720,00




D030 — PREVIDENCIA MUNICIPAL

ORGADGESTOR: INSTITUTD DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

i

DBJETIVD:
ADMINISTRAR A CONCESSAD E MANUTENCAD DDS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS ESTABELECIDDS EM
LEI, SUGERIR POLITICAS DE EQUACIONAMENTO DE EVENTUAL DEFICIT ATUARIAL, AGIR COM
AUSTERIDADE NA UTILIZACAD DOS RECURSOS PREVIDENCIARIDS, BUSCAR SEMPRE AS MELHORES
CONDICOES DE MERCADD PARA INVESTIMENTO DO RPPS, DBSERVAR A GARANTIA, A SEGURANCA, A
SOLVENCIA E A LIQUIDEZ DESSES INVESTIMENTOS. VSRR TD

2157 GESTAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 20.958.730,00

2156 GESTAO DO RPPS 2.188.625,00

23.147.355,00




9999 — RESERVA DE CONTINGENCIA

ORGAOGESTOR: DIRETORIA GERAL DE FINANCAS

JUSTIFICATIVA:
A RESERVA DE CONTINGENCIA SERA UTILIZADA PARA ATENDIMENTO DOS PASSIVOS CONTINGENTES E
OUTROS RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS [ART. 52, lIl, B, DA LEI COMPLEMENTAR N. 101, DE

2000], VISANDD CUMPRIR AS FINALIDADES DA LRF, DE ESTIMULAR 0 PLANEJAMENTOD DE RECEITAS E
DESPESAS PUBLICAS E A EXECUCAO DE GESTAD FISCAL RESPONSAVEL, EQUILIBRADA E TRANSPARENTE.

INVESTIMENTO

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA RPPS 8.921.404,00

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.340.604,00

11.262.008,00




(™

RECEITA ORCAMENTARIA




R$ 29.880.134,00

RS 431.581.437,00
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